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Leonardo da Vinci Mobilitat HANS-BOCKLER-BERUFSKOLLEG

LEONARDO DA VINCI
BERUFLICH FIT IM IN- UND AUSLAND 2013 —
WORK EXPERIENCE IN PORTSMOUTH

Forderung der beruflichen und interkulturellen Handlungskompetenz
junger Auszubildender durch ein betriebliches Auslandspraktikum mit Sprachkurs
in London

Unsere Schule fuhrte in der Zeit vom 14.07.2013 bis zum 03.08.2013 zusammen mit einer engli-
schen Sprachschule ein Projekt durch, das es jungen Auszubildenden ermdglichte, fur drei Wo-
chen in der sudenglischen Hafenstadt Portsmouth zu leben und zu arbeiten. Geférdert wurde
dieses Projekt mit Mitteln der Europaischen Union gemald des Programms "Leonardo da Vinci".
Da unsere Schilerinnen und Schiler wahrend der ganzen Praktikumsdauer bei englischen Gast-
familien untergebracht waren, hatten sie so die Mdéglichkeit, die englische Lebensweise aus ers-
ter Hand kennenzulernen und sich dabei rund um die Uhr in einem englischsprachigen Umfeld
zu bewegen.

Die Projektplanung sah hierbei vor, dass die Auszubildenden in der ersten Woche an einem auf
ihre sprachlichen Voraussetzungen zugeschnittenen Sprachkurs im Umfang von 19 Unterrichts-
stunden bei unserem Partnerinstitut, der TELLUS GROUP in Portsmouth, teilnahmen.

In der zweiten und dritten Woche absolvierten die Auszubildenden in Betrieben in Portsmouth ein
Praktikum, wobei hier seitens unseres Partnerinstituts Wert darauf gelegt wurde, die Teilnehme-
rinnen und Teilnehmer in Unternehmen zu vermitteln, die ihren Interessenschwerpunkten und
sprachlichen Fahigkeiten entgegenkommen und entsprechende Tatigkeiten anbieten kdnnen.
Am Ende des Projektes erhielten die Teilnehmerinnen und Teilnehmer ein Abschlusszertifikat
von der Tellus Group Uber das absolvierte Sprachtraining und das Betriebspraktikum. Zusatzlich
bekommen die Schilerinnen und Schiler im Rahmen einer Feierstunde am Hans-Bdockler-
Berufskolleg ein EUROPASS-Mobilitats-Dokument.

Aufgrund der EU-Fordermittel wurde ein gro3er Teil der entstehenden Kosten abgedeckt, sodass
fur die Leistungen in Portsmouth (Flughafentransfer, Unterkunft, Sprachtraining, Verpflegung mit
Halbpension, Organisation der Betriebspraktika, Versicherungen, Fahrkarte, etc.) und Flug ein
Eigenanteil der Auszubildenden von rund 650 EUR zuziiglich Taschengeld blieb.

Wir am Hans-Bockler-Berufskolleg denken, dass ein dreiwdchiger Lern- und Arbeitsaufenthalt in
GrofRbritannien den Teilnehmerinnen und Teilnehmern eine gute Gelegenheit bietet, wertvolle
Erfahrungen fir die eigene Personlichkeitsbildung, Arbeitspraxis und interkulturelle Kompetenz
zu sammeln. Daher werden wir dieses Projekt jahrlich durchfihren.

Bei Fragen steht Ihnen das Projektteam gerne zur Verfligung.

Ansprechpartner: Marcus Frank, Europa-Beauftragter fur Berufsschulprojekte
Telefon: 0208-437330 (Uber das Schulsekretariat)
E-Mail: frank@hbbk.de
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