Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union

I

HANS-BOCKLER-BERUFSKOLLEG

EVALUATIONSBOGEN AM ENDE DES
AUSLANDSAUFENTHALTES

(UNTER BERUCKSICHTIGUNG DES LERNTAGEBUCHS)

Name:

|.  Erreichung der Projektziele

GESAMTAUSWERTUNG MOBILITAT 2016

Durch das Projekt wurden die vereinbarten Ziele aus meiner Sicht wie folgt erreicht:

(Bitte die zutreffenden Einschatzungen ankreuzen.)

sehr stark stark erkennbar kaum gar nicht
ZIEL
Verbesserung meiner Fremdsprachenkompetenz 2 6 2 _ _
Besseres Verstandnis der englischen Lebenskultur 3 5 2 _ _
Besseres Verstandnis der englischen Arbeitskultur 2 6 2 _ _
Respektvolle Wahrnehmung kultureller Unterschiede 5 4 _ 1 _
und kompetenter Umgang damit
Forderung meiner Selbststandigkeit im Ausland 7 _ _ 1
Kennenlernen neuer betrieblicher Arbeitsablaufe und 3 4 2 1 _
Verfahren
Zu den unten genannten Bereichen stehe ich jetzt wie folgt:

sehr positiv neutral skeptisch sehr

BEREICH positiv skeptisch
Einstellung zu Land und Leuten 5 4 1 _ _
(nach meinen eigenen Erfahrungen)
Einstellung zu weiteren Besuchen in GroRRbritannien 5 5 _ _ _
Einstellung zu kurzfristiger Arbeit in Grof3britannien 2 5 3 _ _
(Einige Wochen oder Monate)
Einstellung zu langfristiger Arbeit in Grof3britannien 1 4 1 3 1
Einstellung zum Kennenlernen weiterer europaischer 8 2 _ _ _
Lander und Kulturen
Einstellung zur Arbeit in anderen européischen Landern 1 6 3 _ _

(auRRer GroRbritannien, kurz- oder langfristig)
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. MEINE BEWERTUNG DER PROJEKTBEREICHE

Bitte bewerten Sie die folgenden Bereiche mit Schulnoten von 1 (sehr gut) bis 6 (ungentigend).

VORBEREITUNG DURCH DAS HBBK ! 2 § ! ° ®
Versorgung mit Informationen/Informationsfluss 7 3 - - - -
Relevanz der Inhalte 4 6 - - - -
Arbeitsatmosphére 3 7 - - - -
Projektorganisation seitens des HBBK o) 1 - - - -

Optionaler Kommentar zur Vorbereitung durch das HBBK:

Wunsch nach mehr Selbstandigkeit beim Aufenthalt fur die Schuler (1 TN)

TELLUS GROUP ! 2 ’ 4 > ®

Qualitat des Sprachkurses

Erfolg bei der Vermittlung anderer wichtiger Inhalte

(Informationen zum Praktikum, etc.)

Erreichbarkeit des Betreuers von Tellus
(Workshop + Praktikum)

Unterstitzung durch den Betreuer von Tellus

o N NN
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1
1

(Workshop + Praktikum)

Optionaler Kommentar zur TELLUS GROUP:

GASTFAMILIE ' ? : ! ° °
Unterkunft 7 2 1 - - -
Verpflegung 5 1 4 - - -
Atmosphére in der Gastfamilie 6 3 1 - - -
Betreuung durch die Gastfamilie 6 2 2 - - -

Optionaler Kommentar zur Gastfamilie:

Gastfamilie war sehr freundlich, geduldig und interessiert. TN wirde gerne wieder dort wohnen.
(1 TN)
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PRAKTIKUMSBETRIEB 1 2 3 4 5 6

Sinnhaftigkeit/Nutzen der ausgeiibten Tatigkeiten

Unterstltzung/Einarbeitung durch den Betrieb

Arbeitsatmosphére

Erreichbarkeit der Ansprechpartner im Betrieb

o O O O
N B BN

Optionaler Kommentar zum Praktikumsbetrieb:

Sehr liebe Menschen, sehr viel Riucksicht, sehr empfehlenswert (1 TN)

GESAMTBEWERTUNG ! 2 ® ! ° °
Freude am Projekt 7 3 _ - - -
Nutzen, den mir das Projekt insgesamt gebracht hat 6 3 1 - - _

Optionaler Kommentar zur Gesamtbewertung:
Sehr schone Zeit, aber Wunsch nach weniger Hindernissen im Weg (1 TN)

lll. ABSCHLIESSENDE ANMERKUNGEN

Das hat mir besonders gut gefallen:

- Praktikum (3 TN)

- Sprachkurs (4 TN)

- Stadt (3 TN)

- Atmosphare (1 TN)

- Menschen, Orte, Kultur kennenlernen (1 TN)

- Viele interessante Leute aus unterschiedlichen Landern getroffen (1 TN)

- Sehr spannende Arbeit (1 TN)

- Viel gesprochen und geschrieben (1 TN)

- Gastfamilie (2 TN)

- Andere Stadte besucht (1 TN)

- Menschen waren respektvoll und gastfreundlich (1 TN)

- Viel in der Freizeit erlebt (1 TN)

- Auf sich selbst gestellt sein (1 TN)

- Der Sprachkurs hat nicht nur Business English beinhaltet, sondern allgemein auf die
Arbeit vorbereitet. (1 TN)

Ich habe die folgenden Verbesserungsvorschlage:

- Sprachkurs auf 2 Wochen verlangern (1 TN)

- Praktikum abwechslungsreicher gestalten (1 TN)

- Den letzten Tag des Sprachkurses besser gestalten (1 TN)

- Nicht so viele Shops als Praktikumsbetriebe auswéhlen (1 TN)

- Mehr Business English/Berufsbezug wahrend des Sprachkurses (3 TN)

- Hohere Sprechanteile und mehr Grammatik im Sprachkurs (1 TN)

- Gleichlange Arbeitszeiten fur alle Teilnehmer, damit alle gleichgestellt sind (1 TN)




